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AMBITO NA 20 
 

 

CIRCOLARE N. 21  

 
Al personale Docente e ATA dell’Istituto 

Al D.S.G.A. 

Alle famiglie degli alunni 

All’albo sindacale 

Al sito Istituzionale 

Agli Atti 
 

 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del   

                     25 settembre 2023. – indicazioni per le famiglie. 
 
 

              In riferimento allo sciopero indetto dalla C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), 

si comunica quanto segue: 

 
 

a) DATA -  DURATA DELLO SCIOPERO - PERSONALE INTERESSATO: 

• 25 settembre 2023; 

• Intera giornata; 

• Tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi, con contratti a tempo indeterminato, determinato 
e con contratti precari e atipici, compresi tirocinanti, apprendisti e in somministrazione, personale 
docente, educativo ed ata delle scuole di ogni ordine e grado. 

 

b) MOTIVAZIONI: 
 

Motivazione dello sciopero 

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - 
introduzione buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente 
meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento 
supplenze e l'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico 
aggiuntivo - abolizione vincoli mobilità docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i 
rincari dovuti all'inflazione e alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al 
prossimo aggiornamento che si terrà nel 2024.  
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       c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE:  

 

Proclamante 
% Rappresentatività 
a livello nazionale(1) 

% voti  nella scuola 
per le  elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  

CSLE non rilevata ------ Nazionale scuola Intera giornata 
'(1) Rappresentatività 
nel Comparto Istruzione 
e Ricerca - Fonte: ARAN 

  
 

  

  

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Nell’ambito dei servizi essenziali di cui alla L. 146/1990, è garantita la continuità delle seguenti prestazioni 

indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia 

del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati: 

 
A. ISTRUZIONE SCOLASTICA 

1. attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché 

degli esami di idoneità; 

2. vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una 

adeguata sostituzione del servizio; 

 

B. IGIENE, SANITÀ E ATTIVITÀ ASSISTENZIALI A TUTELA DELL’INTEGRITÀ FISICA DELLE PERSONE 

1. raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi; 

2. servizi di cucina e mensa nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la fornitura di pasti 

freddi o preconfezionati; 

 

C. ATTIVITÀ RELATIVE ALLA PRODUZIONE E ALLA DISTRIBUZIONE DI ENERGIA E BENI DI PRIMA NECESSITÀ 

NONCHÉ GESTIONE E MANUTENZIONE DEI RELATIVI IMPIANTI; SICUREZZA E SALVAGUARDIA DEGLI EDIFICI, 

DELLE STRUTTURE E DEGLI IMPIANTI CONNESSI CON IL SERVIZIO SCOLASTICO 

1. vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento comporti 
danni alle persone o alle apparecchiature stesse; 

2. attività riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per quanto attiene alla cura e 

all’allevamento del bestiame; 

 
D. EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITÀ CON FUNZIONE DI SOSTENTAMENTO 

1. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di 

tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi 

compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. 

 
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano genitori e utenti che non è 
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima 
accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o in alternativa, delle misure adottate per 
la riorganizzazione del servizio. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           Prof.ssa Tedesco Rossella 

                   Firma autografa omessa ai sensi 

                                                                                                         dell’art. 3 del D.Lgs n. 39/1993 


