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Albo online 
Ai docenti di questa istituzione scolastica 

Ai docenti di altre istituzioni scolastiche 
A tutti gli interessati 

Sito web 

 
 

Avviso di selezione per il conferimento di incarichi in qualità di FIGURA AGGIUNTIVA rivolto 
a) ai docenti interni di questa istituzione scolastica 
b) in subordine ai docenti di altre istituzioni scolastiche per incarichi ai sensi dell’art. 35 CCNL 
2019/2021, 
c) e in subordine ai docenti di cui alla lettera a), in subordine b), a esperti di comprovata 
esperienza e competenza per incarichi ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs 165/2001 
 

NELL’AMBITO DEL PROGETTO di cui alla nota di adesione prot. 134894 del 21.11.2023, Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud”   Fondi Strutturali Europei - Programma operativo nazionale “Per la Scuola – 
Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione - Obiettivi 
Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 Titolo: Cresciamo insieme CUP: B74D23002720001 CIP: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-426 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in 
merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 
VISTA l’approvazione del Programma Annuale E.F. 2024, delibera del Consiglio d’Istituto nr. 106 del 01.02.2024 
VISTO il Quaderno nr. 3 del Ministero dell’Istruzione “Incarichi individuali”, ver. nov. 2020 
VISTO il CCNL 2019/2021 
VISTO La Nota di adesione prot. 134894 del 21.11.2023, Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 
2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud” 
Fondi Strutturali Europei - Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione - Obiettivi Specifici 
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10.2 – Azione 10.2.2 
VISTA L’adesione all’avviso presentata da questa istituzione scolastica, nr. 1091063 alla Nota di adesione prot. 134894 
del 21.11.2023, Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud” 
VISTA la Nota autorizzativa del MIM Prot. n° AOOGABMI/16058 del 05/02/2024 con la quale l’Unità di Missione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza del Ministero dell’Istruzione e del Merito ha comunicato a questa Istituzione 
Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa, prevedendo come termine per la 
realizzazione del progetto la data del 31/08/2024 per il seguente progetto: 

 

Azione Sottoazione Nome progetto Codice identificativo progetto Importo 
autorizzato 

10.2.2 10.2.2A 
“Cresciamo 

insieme” 
10.2.2A-FSEPON-CA-2024-426 69.666,00 € 

 
VISTA la delibera di approvazione del PTOF 2022-2025, nr. 99 del 13.12.2023 del Consiglio d’Istituto 

VISTA la delibera di adesione agli avvisi PON FSE del Collegio dei docenti nr. 47 del 13.12.2023: Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014/2020, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE), Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – 
Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro 
dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud”  
VISTA la delibera di adesione agli avvisi PON FSE del Consiglio d’Istituto nr. 93 del 13.12.2023 per il Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014/2020, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE), Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – 
Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro 
dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud”  
RICHIAMATA La propria assunzione di incarico RUP prot. 982 del 19.02.2024 (art. 15 D.Lgs 36/2023) 
VISTA La formale assunzione in bilancio con prot. 765 del 09.02.2024 
VISTE Le “ Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” 
(prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020e s.m.i), il Manuale operativo di gestione (MOG) e gli altri manuali operativi 
GPU e SIF. 
VISTO il D.Lgs nr. 50 del 18/04/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull’aggiudicazione dei contratti e concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei 
settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia 
di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”; 
VISTO il D.Lgs 56 del 17.4.2017 “Disposizioni integrative e correttive al D.Lgs 50/2016 “Codice dei Contratti Pubblici” 
VISTA la Legge n.120/2020 di conversione del D.L. 76/2020 (decreto semplificazioni) in vigore fino al 31.12.2021, salvo 
eventuali proroghe; 
VISTA la circolare MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 - Linee guida dell’Autorità di gestione per 
l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e Allegati; 
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in 
oggetto, prioritariamente tra il personale interno (nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017); 
VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito 
all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020 
Prot. 1498 del 09 febbraio 2018 -Prot. 8696 del 04 aprile 2018 -Prot. 9720 del 18 aprile 2018; 
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VISTO il D.Lgs. 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”; 
VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure 
di selezione e che, quindi, nessun incarico può essere conferito direttamente; 
VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parità di 
trattamento; 
VISTA la necessità di garantire l’apertura dei plessi in orario extra-curricolare e per garantire la necessaria  
sorveglianza e vigilanza, nonché i necessari servizi ausiliari e di assistenza materiale, i servizi amministrativi; 
VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 
CONSIDERATO che per l’attuazione dei percorsi previsti è richiesta la prestazione di qualificate figure professionali 
interne; 
 

PREMESSO CHE 
Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli per: 
 
Nr. 6 FIGURE AGGIUNTIVE 
 
Nei seguenti moduli didattici: 

Sottoazione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Il mago della  matematica classi 
prime 

€ 5.682,00 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Matematica-mente classi quarte € 5.682,00 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Giochiamo con le parole- classi 
prime 

€ 5.682,00 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Pensieri e parole classi quarte € 5.682,00 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

“ONE TWO THREE” classi prime € 5.682,00 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

I can speak English classi quarte € 5.682,00 

 
Il presente Avviso è rivolto, nell’ordine 

a) ai docenti interni di questa istituzione scolastica destinatari di lettera di incarico 
b) in subordine rispetto ai docenti di cui alla lettera a), ai docenti di altre istituzioni scolastiche 
per incarichi ai sensi dell’art. 35 CCNL 2019/2021, destinatari di lettera di incarico dietro formale 
autorizzazione del dirigente scolastico della scuola di titolarità, 
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c) in caso di indisponibilità di docenti di cui alla lettera a) e b), dunque in subordine, a esperti di 
comprovata esperienza e competenza per incarichi ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs 165/2021, con 
proposta di contratto di prestazione occasionale. 
 
Le premesse sono parte integrante del presente avviso 
EMANA 
Art. 1 – Interventi previsti 
Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 
 

Sottoazione Progetto Titolo Modulo 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Il mago della  matematica classi prime 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Matematica-mente classi quarte 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Giochiamo con le parole- classi prime 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

Pensieri e parole classi quarte 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

“ONE TWO THREE” classi prime 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- 
2024-426 

I can speak English classi quarte 

 
Art. 2 – Figure professionali richieste 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 
• Nr. 6 Figure esperte, per nr.20  h ciascuna. 
con i seguenti compiti: 
1. facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle esigenze dei 
discenti collaborando con i Tutor nella conduzione delle attività del modulo; 
2. programmare, predisporre e porre in essere, in collaborazione con il Docente tutor, tempi, strategie, 
strumenti di verifica volti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi, notificando 
tempestivamente al referente per la valutazione interna del Piano le iniziative intraprese; - inserire i dati di 
propria competenza relativi all'attività svolta per la realizzazione del Piano nel sistema di monitoraggio dei 
Piani; 
3. annotare tipologia, data e orario di tutte le attività che svolgeranno in relazione all’incarico assunto 
introducendo dette informazioni nel sistema informatico di gestione per la programmazione unitaria, appena 
saranno stati abilitati all’accesso al sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine di consentire la verifica 
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sulle attività svolte e di fornire, dietro richiesta, ogni genere di informazione sull’andamento dell'attività 
svolta, sui risultati fino a quel momento conseguiti, sugli esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali; 
4. svolgere l’incarico senza riserva secondo il calendario predisposto dal dirigente scolastico. 
5. Redigere una relazione finale 
Le figure aggiuntive, inoltre, partecipano alle riunioni operative con il Dirigente Scolastico o le figure di 
supporto. Garantiscono l’attuazione degli impegni secondo la calendarizzazione dei singoli moduli, date e 
orari, organizzati nell’ottica della prioritaria attuazione di tutti i moduli del piano. 
E’ possibile presentare istanza di partecipazione per più di un modulo, purché non siano coincidenti nel 
calendario. 
La figura aggiuntiva svolge un incarico pari a 20 ore ovvero nr. 1 ora per alunno iscritto al modulo, oltre il 
monte delle 30 ore di corso. 
Art. 3 – Requisiti e condizioni per l’accesso alle selezioni 
I requisiti di accesso sono di carattere generale e specifico: 
a) di carattere generale 
• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, godere dei 
diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; 
• non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 
non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013; 
• non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 
astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 
• aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 
b) di carattere specifico 
• comprovate competenze nelle attività di supporto per la realizzazione di progetti nazionali/comunitari e 
uso di piattaforme in cloud per la gestione/rendicontazione dei progetti. Tali requisiti si devono evincere dal 
curriculum vitae, pena esclusione. 
Il possesso dei predetti requisiti generali e specifici per la partecipazione alla procedura di selezione, inoltre, 
dovrà essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive 
modifiche, con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità 
delle dichiarazioni rese. 
Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o società 
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature. 
Art. 4 – Candidatura, titolo di accesso e modalità di presentazione della candidatura 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i docenti/esperti in possesso dei seguenti titoli 
di accesso, a pena di esclusione, 
- Titolo abilitante all’insegnamento per la Scuola Primaria oppure Laurea in Scienze della Formazione Primaria 
- Titolo di specializzazione per le attività di sostegno 
- In alternativa, Laurea V.O/Magistrale in Psicologia (o classi attinenti) 
I dettagli e obiettivi progettuali sono riportati nell’ Allegato F – Descrizione dei progetti formativi e relativi 
moduli. 
La comparazione sarà effettuata sulla base dei requisiti sopra indicati, dei titoli di studio e professionali, delle 

esperienze maturate nel settore. Il punteggio finale attribuito al candidato è stabilito secondo la tabella di 
cui al successivo art. 5 del presente Avviso. Sono allegati al presente avviso: 
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• Allegato A, Istanza di partecipazione 
• Allegato B figura agg.va, Dichiarazione dei titoli e autovalutazione 
• Allegato C, Informativa trattamento dati 
• Allegato D, Dichiarazione di insussistenza di motivi di inconferibilità/incompatibilità 
• Allegato F, Moduli del piano 
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli allegati all’Avviso, firmati in calce 
e con allegati il curriculum vitae in formato europeo (privo di dati sensibili), pena l’esclusione, deve essere 
inviata tramite posta elettronica all’indirizzo NAEE17800R@PEC.ISTRUZIONE.IT 
 
• ENTRO E NON OLTRE LE ORE 13:00 DEL 04 MARZO 2024 (personale INTERNO) 
• ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12:00 DEL 12 MARZO 2024 (personale ESTERNO) 
 
riportando in oggetto “Candidatura FIGURA AGGIUNTIVA PON FSE Agenda SUD” specificando il/i titolo/i del/i 
modulo/i per cui si concorre. 
L’istanza deve essere completa di tutti gli allegati al presente Avviso, con Curriculum vitae numerato, copia 
di un documento di identità in corso di validità. 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, 
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email. Non 
saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al bando. 
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere: 

- I dati anagrafici 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito 
delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 

- La descrizione del titolo di studio 

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella di cui al presente avviso deve essere corredata 
da: - Curriculum vitae, secondo il modello europeo, - Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; - 
Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”; 

- La Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena 
di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 
• Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; - Concorrere alla definizione della 
programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei test di valutazione della stessa; - Concorrere 
alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attività didattica; - 
Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti 
le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti; 
- Svolgere le attività didattiche nei Plessi dell’Istituto; - Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito 
modello, la relazione sul lavoro svolto. Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda 
ritenuta valida per il Modulo richiesto. 
Art. 5 – Criteri di selezione 
Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art 4, modalità e termini di 
presentazione, di cui ai precedenti artt. 2, 3 e 4 si procederà alla valutazione del Curriculum Vitae e 
all’attribuzione di punteggi in base ai seguenti criteri: 
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Tabella di valutazione dei titoli per incarichi ai docenti interni o in regime di collaborazione plurima 
Titoli dichiarati dal candidato nel CV Punteggio 

massimo 
attribuibile 

Compilazione a 
cura del candidato 

Spazio riservato 
alla Commissione 

Titoli culturali (max. 14 punti) 
Laurea Max 5 punti* 

*Valutazione voto 
di laurea 
- Da 80 a 90 = 1 
punto 
- Da 90 a 100 = 2 
punti 
- Da 100 a 108 = 3 
punti 
- Da 108 a 110 = 4 
punti 
- 110 cum laude = 5 
punti 

  

Master/Seconda laurea/Corsi post-
laurea (1 punto per ogni titolo presso 
Università, istituti di istruzione 
superiore, scuole di alta formazione, 
attinente al profilo richiesto, 1 punto 
per ogni titolo, max. 3 titoli 

Max. 3 punti   

Dottorato (max. 1 titolo) 2 punti   
Certificazioni informatiche (1 punto 
per ogni titolo,max. 4 titoli) 

Max. 4 punti   

Incarichi professionali nell’ambito scolastico (Max. 14 punti) 
Per ogni anno di insegnamento nella 
Scuola Primaria come docente di 
sostegno 

Max. 5 punti   

Per lo svolgimento del Tirocinio 
Formativo Attivo per almeno tre 
mesi 

 3 punti   

Per ogni incarico di docente esperto 
in corsi di formazione per docenti o 
co-docente in progetti comunitari, 
nazionali, regionali (1 punto per ogni 
incarico formale conferito da scuola 
o università, o amministrazione 
pubblica , max. 3) 

Max. 3 punti   

Per ogni incarico di docente esperto 
in corsi di formazione e istruzione 
rivolti ad alunni o studenti in progetti 
comunitari, nazionali, regionali (1 
punto per ogni incarico formale 

Max. 3 punti   
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conferito da scuola o università, o 
amministrazione pubblica , max. 3) 

Incarichi professionali come presso Università o altre istituzioni (Max. 6 punti) 
Per ogni esperienza attinente al 
progetto/profilo richiesto, come 
libero professionista o come 
docente o consulente/esperto 
nominato da USR/USP/Ministero 
oppure incarichi in gruppi 
istituzionali (ad esempio, équipe 
formativa PNSD, eTwinning, 
Erasmus, ecc.) (1 punto per ogni 
incarico, max. 4 titoli) 

Max. 4 punti   

Per ogni esperienza di esperto 
professionista/artista attinente al 
progetto, a titolo esemplificativo: 
manifestazioni o convegni 
professionalizzanti accreditati, 
manifestazioni o eventi artistici di 
evidente fama, pubblicazioni su 
stampa o riviste di importanza 
almeno nazionale, inclusione di 
articoli o saggi in pubblicazioni ISBN, 
1 punto per ogni esperienza 
documentata, max. 2 titoli 

Max 2 punti   

Totale punti Max 30 punti   
 
 
I titoli di cui si richiede la valutazione devono essere chiaramente indicati in tabella, con rimando al 
Curriculum vitae dove è elencata l’esperienza con dettaglio (a titolo esemplificativo e non esaustivo: anno, 
ente che conferisce l’incarico, tipologia di incarico, titolo, ecc.). 
Art. 6 - Cause di esclusione: 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 2 

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 2 

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 
Art. 7 - Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico. Compenso previsto 
I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal 20/03/2024, e dovranno essere completati entro 

mailto:naee17800r@istruzione.it
mailto:naee17800r@pec.istruzione.it


DIREZIONE DIDATTICA STATALE 2° CIRCOLO  

80047 SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) –  

Via S. Leonardo, 2 - Tel. 081.827.19.88  

cod. mecc. NAEE17800R – CF 92019830634 - Cod. Fatt. Ell. - UFL9ON             

 e-mail:naee17800r@istruzione.it         pec: naee17800r@pec.istruzione.it 

AMBITO NA 20 

 

 
 

e non oltre il 30/06/2024, salvo autorizzazione del dirigente scolastico e comunque non oltre il 31/08/2024. 
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 
disponibilità in tale periodo. 
Fermo restando quanto previsto dagli artt. 2, 3 e 4 del presente avviso e tutti i requisiti di conferibilità, i 
docenti a tempo determinato che partecipano alla selezione e che ricevono incarico nel corrente anno 
scolastico, dovranno comunicare la condizione del conferimento dell’incarico al dirigente scolastico della 
scuola di servizio in essere al 1° settembre 2024. 
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 
 

Figura professionale Allievi Compenso orario lordo 
omnicomprensivo 

Figura aggiuntiva 20 € 30,00/allievo 

 
 
Art. 8 Valutazione delle istanze pervenute e conferimento incarico 
Le domande pervenute verranno valutate da una Commissione appositamente nominata, tramite 
comparazione del C.V. e secondo i criteri di cui all’art. 5 del presente bando. 
Sulla base del punteggio attributo a ciascuna candidatura, il Dirigente Scolastico stesso procederà con proprio 
decreto a approvare le graduatorie in ordine di punteggio conseguito dal candidato 
a) Graduatoria docenti interni 
b) Graduatoria docenti esterni 
c) Graduatoria esperti esterni 
Come specificato nella “premessa” di questo Avviso, l’incarico sarà conferito per ciascun modulo al candidato 
collocato al primo posto: 
▪ In primo luogo ricorrendo alla graduatoria a); 
▪ Esaurita la graduatoria a), si procede in subordine all’utilizzo della graduatoria b); 
▪ Esaurite le graduatorie a) e b), si procede all’utilizzo della graduatoria c). 

In caso di parità precede il candidato con di età più giovane. 
In caso di rinunzia a incarico conferito e attività avviata, si procede con surroga. 
Il compenso verrà corrisposto al termine delle attività e successivamente all’effettiva erogazione dei 
finanziamenti. 
Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio e a salvaguardia della tempistica di realizzazione 
del progetto. 
Art. 7 Approvazione della graduatoria 
Gli esiti della selezione saranno comunicati ai candidati prescelti e la graduatoria relativa sarà pubblicata 
sul sito https://www.2cdsangiuseppevesuviano.edu.it/con possibilità di eventuale reclamo entro 5 giorni 
dalla data di pubblicazione. 
Art. 8 Controlli sulle dichiarazioni degli aspiranti 
L’Amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni (rif. 
Art. 71 DPR 445/2000). 
Art. 9 Trattamento dati 
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Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la 
Direzione didattica statale Secondo Circolo San Giuseppe Vesuviano (NA) per le finalità di gestione della 
selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalità 
inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il 
conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati è 
obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione dalla stessa. La partecipazione 
alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento 
dei dati personali. 
Il responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rossella Tedesco. 
Art. 10 Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 
presente selezione è il Dirigente Scolastico, in qualità di responsabile con potere di gestione del personale – 
dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 
Art. 11 Pubblicizzazione 
Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola. 
Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge e di pubblicità delle azioni progettuali della scuola. 
 
San Giuseppe Vesuviano, 26.02.2024 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Rossella Tedesco 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e 
norme collegate,il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

 
• Allegato A, Istanza di partecipazione 
• Allegato B figura agg.va, Dichiarazione dei titoli e autovalutazione 
• Allegato C, Informativa trattamento dati 
• Allegato D, Dichiarazione di insussistenza di motivi di inconferibilità/incompatibilità 
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