
 

                                                                                                                                      

 
                                                                                                                                 

 

DIREZIONE DIDATTICA STATALE 2° CIRCOLO  
80047 SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) –  

Via S. Leonardo, 2 - Tel. e Fax 081.827.19.88  

cod. mecc. NAEE17800R – CF 92019830634 - Cod. Fatt. Ell. - UFL9ON                                                      

e-mail:naee17800r@istruzione.it         pec: naee17800r@pec.istruzione.it 

AMBITO NA 20 
  
 
 

All’Albo della scuola 
Al sito web 

Agli atti 
 

Oggetto: Avviso interno/esterno per il reclutamento del personale operante in qualità di 
formatore nell’ambito Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. 
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 
11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” 

nell’ ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del 
PNRR. 

Codice avviso/decreto: M4C1I2.1-2022-941-P-3468  

Codice CUP: B74D22001800006 

 
                                                 
                                                        Il Dirigente Scolastico 
 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 VISTO il DPR n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  
 VISTO il Ptof a.s. 2022/2025; 
 VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente "Le istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche"; 
 VISTA la nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022, “Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, 

comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 

agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito 

della linea di investimento 2.1“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 
 VISTA la nota di autorizzazione per l’attuazione del progetto 24917 del 27/02/2023; 
 VISTO il contributo assegnato di € 2.000,00 utilizzabile per attività di formazione per gli anni 

scolastici 2022/23 – 2023/24, di cui €. 1.000,00 già incassati; 
 VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. nr. 1392 del 22/03/2023; 
 VISTA la nomina del RUP del progetto in parola prot. n. 2567 del 31/05/2023 
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 CONSIDERATA l’esigenza di una formazione del personale scolastico (DS, DSGA, 

personale docente e ATA) in linea con la promozione della trasformazione digitale nella 

didattica e nell’organizzazione scolastica innovativa e specifica e mirata anche attraverso 

l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura"; 
 
                                                                             EMANA 
Un avviso interno/esterno finalizzato al reclutamento di un formatore esperto al quale affidare, per gli 
anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024 le azioni di formazione nell’ambito del progetto in essere del 
PNRR Articolo 1,comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro 
dell’istruzione 11agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori 

digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 
 

Art.1 – Finalità della selezione  

La presente misura intende promuovere la realizzazione di percorsi di formazione alla transizione 

digitale, in favore del personale scolastico in servizio presso questa Istituzione Scolastica, erogati con 

modalità e strumenti innovativi nell’ambito dei progetti del  P.N.R.R.; 

 

Art. 2 – Destinatari della selezione  

Il presente bando è destinato a:  

1) personale interno;  

2) personale di altre Istituzioni Scolastiche; 

3) personale esterno  
 
Art.3 Argomento della formazione 

Le azioni del progetto consistono in attività di formazione rivolte al personale scolastico (DS, DSGA, 

personale docente e ATA) per promuovere la trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione scolastica, con il coinvolgimento di un numero minimo di personale pari a 20 

unità. Nello specifico la formazione avrà come obiettivo lo sviluppo della competenza che riguarda la 

progettazione, pianificazione e l’utilizzo concreto delle tecnologie digitali nelle diverse fasi del 

processo di insegnamento e apprendimento e nell’organizzazione amministrativa, volte anche ad 

ottimizzare la comunicazione con i diversi attori dell’istituzione scolastica. 

 

Art.4 Modalità e periodo di svolgimento 

La formazione potrà essere in modalità blended o in presenza, servendosi anche di webinar. La 

formazione avrà inizio dovrà concludersi entro dicembre 2024. 

 

Art.5 Oggetto - corrispettivo e modalità di remunerazione 

Gli interessati dovranno redigere una proposta formativa con il numero delle ore per cui concorrono, 

le aree tematiche, dettagliando tipo di attività didattica, obiettivi, risultati attesi, metodologia, 

tecniche e strumenti di progettazione, calendario di massima. Il corrispettivo al lordo di ogni gravame 

erariale e contributivo e di ogni spesa è stabilito in € 2.000,00 (Euro duemila/00), inteso quale 

importo lordo stato corrispondente ad una retribuzione oraria massima di euro 41,32 

omnicomprensivo. 
 

Art.6– Tipologia di incarico   

Nell’incarico dell’esperto formatore saranno definiti il numero e le modalità degli interventi, la sede, 

gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il 

compenso totale. 

Il compenso concordato sarà liquidato dalla scuola solo a seguito dell’effettivo svolgimento 

dell’incarico e sarà proporzionale alle ore effettivamente prestate. Pertanto l’incaricato al termine 

della propria prestazione, dovrà redigere la seguente documentazione: 

- Registro presenze; 



 

- Documento fiscale (fattura, notula o altro) per la liquidazione del compenso con indicazione 

dell’Iban corretto; 

- Relazione finale sull’attività formativa; 

 

Art. 7 - Modalità di partecipazione alla selezione  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro e non oltre le ore 13.00 del 

30 Settembre 2023, presso la segreteria dell'Istituto o tramite posta certificata e-mail: 

naee17800r@pec.istruzione.it  con la seguente documentazione:  

-  domanda di partecipazione alla selezione redatta sul modello predisposto dalla Scuola e     

allegato al presente bando (All.1);  

-  scheda di autovalutazione dei titoli (All.2);  

-  curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al trattamento dei dati personali di 

cui ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e D.Lgs n. 101/2018 e ss.mm.ii;  

-  fotocopia di un documento di identità in corso di validità 

- Autorizzazione a svolgere l’incarico se dipendente di altra Pubblica Amministrazione 

 

L’istanza dovrà recare l’indicazione “Candidatura animatore digitale sulla transizione 

digitale” 

 

 Art. 8 – Criteri di selezione dei formatori 

 La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione in 

base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate. L’incarico è conferito al candidato che si 

sarà classificato al primo posto. 

Le istanze saranno valutate secondo la tabella di seguito riportata: 

 

Titoli culturali/professionali Punteggi 

1) Diploma di Laurea 3 punti  

2)Master/Corsi di perfezionamento e/o 

specializzazione annuali post-lauream coerenti 

con tematiche inerenti il corso 

3 punti per titolo (fino ad un max 6 punti) 

3)Corsi di aggiornamento/formazione su 

tematiche inerenti le tecnologie e gli ambienti di 

apprendimento 

2 punti per titolo (fino ad un max 6 punti) 

4) Certificazioni informatiche 2 punti per titolo (fino ad un max 4 punti) 

5) Incarichi specifici nella materia oggetto 

dell’avviso 
2 punti per titolo (fino ad un max 6 punti) 

6)Formatore in corsi per personale scolastico 

coerenti con l’area tematica di intervento 
2 punti per titolo (fino ad un max 20 punti) 

/)Coerenza della proposta formativa rispetto agli 

obiettivi del corso 

Completa: 8-10 Adeguata: 7 

 
  
L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura. 
L’elenco degli ammessi sarà pubblicato all’albo della scuola. Gli interessati potranno proporre reclamo entro 
5 giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine la graduatoria diventa definitiva. 
 

Art. 9 Cause di esclusione  
Saranno cause tassative di esclusione:  

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti   

2) Documento di identità scaduto o illeggibile  
3)  Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 



 

 

 

 

Art. 10 Trattamento dei dati personali  

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati 

solo per finalità istituzionali connesse alla presente procedura comparativa 

 

Art. 11 Responsabile del Procedimento  

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato 

Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico, TEDESCO ROSSELLA  
 

Art. 12Pubblicizzazione della procedura di selezione  

Il presente avviso è pubblicato all’Albo on-line,  

 

 

 

Si allegano 

Domanda di partecipazione (allegato A)  

Modello autovalutazione titoli (allegato B) 

 

 

                                                                                                                Il Dirigente 

                                                                                                                TEDESCO ROSSELLA 

                                                                                                       Documento firmato digitalmente 
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